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Handbuch

zur Einfuhrung
und Einarbeitung

neuer Lehrkrafte



l. Personal
1. Schulleitung
Beate Breitenbach-Jost (Rektorin)

Mareike Dircks, Imke Somberg (kommissarische Konrektorinnen)

2. Schulvorstand
Lehrkrafte: Beate Breitenbach-Jost, Carolin Eller, Judith Sandfort, Imke Somberg
Elternvertreter: Frau Sabine Balzer, Frau Stephanie Portmann, Herr Dominik

Schnieders, Herr Thomas Hansen

3. Steuerungsgruppe
Lehrkrafte: Beate Breitenbach-Jost, Judith Sandfort

4. Qualitatsbereiche und fur die Dokumentation zustandige Lehrkrafte

4.1. Qualitatsbereich 1 Ergebnisse und Wirkungen
Beate Breitenbach-Jost, Eva-Maria Jessing, alle Lehrkrafte

4.2. Qualitatsbereich 2 Lehren und Lernen
Simone Bruns, Margret Schnieders, Kerstin Seggering, Mareike Dircks

4.3. Qualitatsbereich 3 Leitung und Organisation
Beate Breitenbach-Jost, Eva-Maria Jessing, Mechtild Merschel, Margret

Schnieders

4.4. Qualitatsbereich 4 Ziele und Strategien der Schulentwicklung
Schulleitung, Eva-Maria Jessing, Mechtild Merschel, Judith Sandfort, Jacqueline

Sauer, Margret Schnieders

4.5. Qualitatsbereich 5 Bildungsangebote und Anforderungen
Schulleitung, Fachkonferenzleitungen (Liste im Sekretariat)

4.6. Qualitatsbereich 6 Kooperation und Beteiligung
Katharina Bertels, Simone Bruns, Eva-Maria Jessing, Jacqueline Sauer, Iris

Schmidt, Margret Schnieders, Imke Somberg

5. Beauftragte, Fachkonferenzleitungen, Personalrat (Liste im Sekretariat)
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6. Lehrkrafte, Padagogische Mitarbeiterinnen, Sekretarinnen, Hausmeister

(Liste im Sekretariat)

Il. Feste gemeinsame Aktionen der Grundschule Lohne

Einschulung: Einschulungswortgottesdienst, Begrufung der Eingangsklassen
Schuleingangswortgottesdienst (2. bis 4. Klasse)

St. Martin: St. Martinsspiel einer Grundschulklasse, Laternenumzug
verschiedene Projekte im Herbst (z.B. Getreide, Kartoffel, Milch, Herbst...)
Besuch der Buchausstellung (der 6ffentlichen Bucherei Lohne), Teilnahme
am Buchquiz

Fahrt zur Eissporthalle

MusicalauffUhrung der Musical-AG ggf.

Krippenbesichtigung in der St. Antonius Kirche (Lohne)

Karneval (gemeinsamer Rosenmontag mit Sporthallenbewegungslandschaft)
Beteiligung aller Klassen am Tag der sauberen Landschaft

Besuch von Kindertagesstatten

Besuch der weiterflihrenden Schulen

Sport- und Spielfest

Besuch der Freilichtbuhne

Wandertage und Ausflige

Klassenfahrt 3. oder 4. Klassen

Schulfest bzw. Projektwoche Zirkus Lohnelli (alle 4 Jahre)

lll. Leitbild und Schulordnung

(im Sekretariat oder bei der Schulleiterin erhaltlich)

IV. Unterweisung zum Arbeitsschutz fur neue Lehrkrafte,

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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V. Raumlichkeiten

Raumname Inhalt und Einweisung
Bedeutung durch, am
Eingange SchlieRanlage

Rektorinnenzimmer

Personalakten, Verwaltung u. a.

Konrektorinnenzimmer

Stundenplan

Sekretariat

Schilerakten, Verwaltung u. a.

Lehrerzimmer

Schulprogramm, Schulordnung, Konzepte etc.
Erlasse, Gesetze, Verordnungen etc.
Kerncurricula, Curriculare Vorgaben
Schuleigene Arbeitsplane

Stundenplane mit Raumplanen
Aufsichtsplane incl. Busaufsicht
Vertretungsplane

Mitteilungen, Fortbildungsangebote
Materialschranke fir einzelne Facher

Klassenraume

Siehe Stundenplan im Lehrerzimmer!

Fachraume

Musikraum M1 mit Musikanlage
Werkraum =» Container
VGS/GTS RC10, RC11, Container
Laptop+Beamer+Leinwand RC10

Kopierraum und
Hausmeisterraum

Bedienung des Kopierers

Papiernachschub

Schneidemaschine

Laminiergerat

Bindemaschine

Materialnachschub (Kreide, Schwdmme etc.)

Materialrdume und

Bicherei

Besprechungsraume Materialschranke fir einzelne Facher
Besprechung 1 und 2
iPads

Aula Grolde Musikanlage, Beamer, Leinwand,

Laptop, Buhnenbeleuchtung, Requisiten

Sporthalle/Mehrzweckhalle

Materialschranke, SchlieRanlage

Schulhdfe (Aufsichtplane)

Schulhofgrenzen, Absprachen

Toiletten

Nutzung, Sicherheit

Putzmittelrdume

Unter Verschluss zur Sicherheit

letzte Uberarbeitung: Eva-Maria Jessing, Beate Breitenbach-Jost, Februar 2020
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